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1.2.12. Acuerdo 12/CG de 18-06-21 por el que se aprueba la modificacion del
Reglamento de Régimen Interno del Instituto Universitario de Biologia
Molecular [UBM-UAM.

Reglamento de Régimen Interno del Instituto Universitario de Biologia Molecular (IUBM) de la
UAM

CAPITULO PRIMERO: CONSTITUCION Y OBJETO
Articulo 1: Constitucion

El Instituto de Biologia Molecular de la Universidad Autdnoma de Madrid se crea por Decreto 319/1971
de 18 de febrero, y en el afio 2002 se aprueba su adaptacién a la Ley Organica 11/1983 de 25 de
agosto de Reforma Universitaria, creandose el Instituto Universitario de Biologia Molecular (IUBM)
por Decreto 275/2001 de la Comunidad de Madrid.

Se dota del presente Reglamento de Régimen Interno de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Orgéanica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y de sucesivos marcos normativos, como la
adecuacién de la normativa reguladora de los Institutos Universitarios de Investigacion de 2004, la
Ley Orgénica de Universidades por la Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril, la consiguiente reforma
de los Estatutos de la UAM aprobada por Decreto 214/2003, de 16 de octubre, del Consejo de
Gobierno de la Comunidad de Madrid, y la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y
la Innovacién, y en particular considerando el nuevo Reglamento por el que se regulan los Institutos
Universitarios de Investigacion y los centros propios de investigacion de la Universidad Autbnoma de
Madrid, aprobado en Consejo de Gobierno de 27 de marzo de 2020.

Articulo 2: Definicion

El Instituto Universitario de Biologia Molecular (IUBM) es un centro propio de la Universidad Autbnoma
de Madrid de caracter multidisciplinar que esta dedicado a la investigacién y formacién en el area de
la Biologia Molecular.

El Instituto tiene su sede en el Centro de Biologia Molecular “Severo Ochoa”, calle Nicolas Cabrera 1,
Universidad Auténoma de Madrid. Articulo 3: Objeto

Son funciones del Instituto Universitario de Biologia Molecular (IUBM):

1) El desarrollo de programas y proyectos de investigacion e innovacion en distintas areas de la
Biologia Molecular: Procesos fisiologicos y patolégicos (Neuropatologia molecular, Redes
metabdlicas y sefializadoras en la enfermedad), Homeostasis de tejidos y érganos (Comunicacion
intercelular e inflamacién, Arquitectura celular y organogénesis, Especificacion, reprogramacion y
regeneracién), Dinamica y funcion del genoma (Decodificacion del genoma y Mantenimiento e
inestabilidad del genoma), Interacciones con el entorno (Desarrollo y funcion del sistema inmunitario,
Microorganismos en la salud y el bienestar), asi como de otros aspectos de investigacion basica en
Biologia Molecular que se considere oportuno. A este fin, el [IUBM promovera trabajos de colaboracion
entre los investigadores del Instituto, y de los investigadores del Instituto con los de otras entidades
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publicas y privadas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley Orgénica de
Universidades y la normativa especifica de la Universidad Autdnoma de Madrid.

2)  Lapromocion y desarrollo de programas de Master universitario y Doctorado vy titulos propios,
bajo la supervisidn académica de uno o varios Departamentos de la UAM y de la Escuela de
Doctorado de la Universidad.

3)  Ladifusién y promocién de su actividad mediante publicaciones, cursos, seminarios y ciclos de
conferencias.

4)  El asesoramiento cientifico y técnico a entidades publicas o privadas en el ambito de su
competencia.

5)  Cualquier otro fin 0 actividad encaminada a la investigacion, formacion y divulgacion de temas
dentro del area de la Biologia Molecular.

CAPITULO SEGUNDO: COMPOSICION
Articulo 4: Composicion
Pueden ser miembros del Instituto Universitario de Biologia Molecular (IUBM):

1) Miembros permanentes.
a) Elpersonal docente e investigador doctor de la Universidad Autdnoma de Madrid que desarrolle
su labor de investigacion en el Centro de Biologia Molecular Severo Ochoa en campos
relacionados con la Biologia Molecular y tenga vinculacién estatutaria o laboral permanente con la
Universidad Autdnoma de Madrid y dedicacién a la universidad a tiempo completo.

La adscripcion del personal debera comunicarse previamente al correspondiente Departamento y se
renovara tacitamente por periodos sucesivos de cuatro afios siempre que la persona adscrita esté en
condiciones de justificar la realizacion de actividades de forma continuada en el marco del Instituto.
En ningun caso la dedicacién al Instituto podra menoscabar el cumplimiento de las obligaciones
docentes en el marco del Departamento correspondiente. Las solicitudes de adscripcion se dirigiran
al Director/a del IUBM, y deberan ser avaladas en su momento por el Consejo del Instituto.

b) ElPersonal de Administracién y Servicios que preste servicio en el Instituto de conformidad con
la correspondiente Relacion de Puestos de Trabajo de la Universidad Autdnoma de Madrid.

2) Miembros no permanentes

Tendran la consideracion de miembros no permanentes o temporales:
a) El personal docente e investigador doctor contratado por la UAM o en el marco de programas
0 proyectos concretos desarrollados por miembros estables del Instituto, durante el periodo para
el que se hayan incorporado.
b) El personal investigador en formacion de la Universidad que realice colaboraciones de caracter
temporal en alguna o algunas de las tareas desarrolladas por el Instituto, durante el periodo de
dicha colaboracion.
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c)  Elpersonal de otros centros publicos o privados que desarrolle alguna actividad no permanente
en el Instituto conforme a lo previsto en el presente Reglamento de Régimen Interno a través de
convenios especificos. El desarrollo de dicha actividad no comportaré en ningln caso relacion de
servicio ni administrativo ni laboral con la Universidad Autonoma de Madrid.

d) El personal investigador o beneficiario de ayudas incorporado temporalmente como visitantes,
por el periodo para el que se hayan incorporado.

e) Los miembros honorarios nombrados por el Rectorado a propuesta del Consejo del Instituto de
entre aquellas personalidades de reconocido prestigio que hayan destacado por sus trabajos en
las materias encuadradas en el ambito del Instituto.

Articulo 5: Adscripcion de los investigadores

Los investigadores/as del Instituto Universitario de Biologia Molecular (IUBM) deberan manifestar su
afiliacion y adscripcion al Instituto de la siguiente forma: “Instituto Universitario de Biologia Molecular
-lUBM (Universidad Auténoma de Madrid) o, en su caso, su equivalente en inglés, Institute for
Molecular Biology-lUBM (Universidad Autonoma de Madrid)”

CAPITULO TERCERO: ORGANOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACION
Articulo 6: Consejo de Instituto

1.El Consejo del [UBM es el drgano colegiado de representacion y gobierno del Instituto. El Consejo
de Instituto estara integrado por todos los miembros doctores del Instituto.

2. ElConsejo de Instituto se reunird al menos una vez al afio, a peticién del Director/a o cuando
lo solicite un 20% de sus miembros.

3. Son funciones del Consejo del Instituto:
a) La aprobacion, a propuesta del Director/a de las lineas de actividad investigadora, docente,
innovadora y de asesoramiento y la elaboracién y aprobacion de la memoria de actividades del
Instituto.
b) La aprobacion de la programacion plurianual de actividades y del convenio-programa que, en
su caso, se celebre con la Universidad.
c) La promocion de contratos para la realizacién de trabajos cientificos y técnicos al amparo del
articulo 83 de la Ley Orgénica de Universidades.
d) La aprobacion definitiva de las nuevas solicitudes de adscripcion al Instituto.
e) La aprobacion de la distribucion de los recursos del Instituto, asi como el proyecto de
presupuesto anual y su liquidacion.
f) El control del cumplimiento de los objetivos previstos, en su caso, en el correspondiente
convenio-programa.
g) La propuesta al Rector/a del nombramiento y cese del Director/a del Instituto, conforme a la
normativa electoral de la Universidad.
h) La propuesta a las autoridades de la UAM de personal cientifico de prestigio para formar parte
del Comité de Asesoramiento Cientifico del IUBM.
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Articulo 7: Direccion del IUBM

1. La persona a cargo de la direccion del IUBM ejerce la direccion y coordinacion de las
actividades del Instituto, ostenta su representacion y preside el Consejo de Instituto, del que ejecutara
sus acuerdos. Su competencia se extendera a todos los demas asuntos que no hayan sido atribuidos
al Consejo de Instituto o a otros 6rganos de éste por los Estatutos de la Universidad Autonoma de
Madrid.

2.  Lapersona a cargo de la direccion sera elegida por el Consejo del Instituto, de conformidad
con la normativa electoral de la Universidad, de entre el personal docente e investigador de la
Universidad Auténoma de Madrid con dedicacion a tiempo completo y situacion de servicio activo,
adscrito de forma estable al Instituto.

3. La duracion del mandato directivo sera de cuatro afios, pudiendo ser la persona designada
reelegida consecutivamente una sola vez. No podré presentarse a una nueva eleccion en los cuatro
anos posteriores al cese de este segundo mandato, sea cual sea su causa.

4. Lapersona a cargo de la direccion cesara a peticion propia, por haber transcurrido el periodo
de su mandato o por mocién de censura apoyada por la mayoria simple de los miembros del Consejo
de Instituto. También sera causa de cese la imposicidén de sancion de resultas de un expediente
disciplinario o, en su defecto, la resolucién motivada del Rector/a de la Universidad Auténoma de
Madrid ante el incumplimiento grave y reiterado de sus funciones, previa audiencia del afectado.

Articulo 8: Secretaria del Instituto.

1. ElRector/a de la Universidad nombrara una persona a cargo de la secretaria, a propuesta del
Director/a del Instituto, de entre el personal docente e investigador de la Universidad Autbnoma de
Madrid, con dedicacion a tiempo completo y situacion de servicio activo, adscrito de forma estable al
mismo.

2. Ala persona a cargo de la Secretaria le correspondera el desempefio de la Secretaria del
Consejo de Instituto, con voz y voto, asi como la expedicion de certificaciones, la custodia de
documentacién y la gestion administrativa del Instituto, y cuantas tareas le sean encomendadas por
el Director/a. Podra sustituir a éste en su ausencia, por vacante o enfermedad. En este supuesto, el
Consejo de Instituto propondra una nueva persona que desempefie las funciones de la Secretaria del
Instituto.

3. Su renovacion coincidira con la del Director/a. Podra cesar en su cargo por las mismas vias
que el Director/a 0 a peticidn de éste.

Articulo 9.- Comité de Asesoramiento Cientifico del Instituto

1. EI Comité de Asesoramiento Cientifico del [IUBM sera nombrado por el Vicerrector/a que tenga
atribuidas las competencias en Investigacion y estara formado por, al menos, cuatro Vocales que sera
personal cientifico externo no perteneciente a la UAM y de reconocido prestigio en las lineas de
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investigacion del Instituto. De acuerdo con el Reglamento de la UAM, al menos la mitad de sus
miembros sera propuesta por el Consejo del Instituto.

2. Son funciones del Comité:
a) Asesorar al Consejo del Instituto, a peticion de la direccion, en el desarrollo de las lineas y
proyectos de investigacion del mismo y, en general, en cualquier aspecto del trabajo de
investigacion del Instituto.
b) Elaborar un informe anual valorando la actividad cientifica del Instituto durante la anualidad
previa y, en su caso, haciendo las recomendaciones que considere oportunas.

Articulo 10.- Otros 6rganos.

El Reglamento de Régimen Interno del Instituto podré establecer otros 6rganos, ademas de los
previstos en el Reglamento por el que se regulan los Institutos Universitarios de Investigacion y los
centros propios de investigacion de la Universidad Autbnoma de Madrid, asi como desarrollar el
régimen establecido en estas normas para ajustarlo a las necesidades de organizacion y
funcionamiento del Instituto.

CAPITULO CUARTO: FINANCIACION Y GESTION
Articulo 11. Financiacion y gestion

El IUBM se atendra en estos asuntos a lo establecido en el Reglamento por el que se regulan los
Institutos Universitarios de Investigacion y los centros propios de investigacion de la Universidad
Auténoma de Madrid, aprobado en Consejo de Gobierno de 27 de marzo de 2020, y por las normas
derivadas de su pertenencia al Centro de Biologia Molecular Severo Ochoa (CBMSO), centro mixto
UAM-CSIC, de acuerdo con lo que establezca el Convenio especifico de colaboracion vigente.

CAPITULO QUINTO: DE LA REFORMA DEL REGLAMENTO
Articulo 12: Procedimiento de reforma

1) El presente Reglamento podra ser reformado, total o parcialmente, a iniciativa del Director/a, o
cuando lo solicite, al menos, el 20 % de los miembros del Consejo del Instituto. La propuesta de
reforma debera incluir el texto articulado que se propone o las materias acerca de las que se ejerce y
los preceptos cuya reforma propugna.

2)  Aprobada la toma en consideracion por el Consejo del Instituto, las propuestas de modificacién
del Reglamento se debatiran en el seno de una comisién nombrada al efecto, debiendo ésta elaborar
un proyecto que seréa elevado al Consejo para su aprobacién por mayoria absoluta.

3)  Una vez aprobado el proyecto de Reglamento, se sometera al Consejo de Gobierno de la
Universidad para su aprobacion definitiva.
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DISPOSICIONES ADICIONALES
Disposicion adicional primera

En todo lo no regulado expresamente en este reglamento serd de aplicacion, supletoriamente, lo
establecido para los Institutos Universitarios y los Departamentos Universitarios en la legislacion
general, en los Estatutos de la UAM y en el Reglamento por el que se regulan los Institutos
Universitarios de Investigacion y los centros propios de investigacion de la UAM

Disposicion adicional segunda

Correspondera al Consejo del Instituto el desarrollo de cuantas disposiciones no previstas en este
Reglamento sean necesarias para su aplicacion.

Disposicion adicional tercera

El presente reglamento utiliza el masculino gramatical como genérico, segun los usos linguisticos,
para referirse a personas de distinto sexo.

Disposicion adicional cuarta
Definicion de mayoria simple y mayoria absoluta en este documento:

Mayoria absoluta: Voto favorable de la mitad mas una de la totalidad de personas que forman el
Consejo del Instituto con independencia de que estén presentes o no.

Mayoria simple: Mas votos a favor que en contra de las personas presentes en una sesion
determinada del Consejo del Instituto. No existe minimo.

Definicion de quorum para las reuniones del Consejo: En primera convocatoria, el 50% de la totalidad
de personas que forman el Consejo del Instituto. En segunda convocatoria, 15 minutos mas tarde, el
20 % de los miembros del Consejo del Instituto.

DISPOSICION FINAL

Este Reglamento se aprueba por el Consejo de Gobierno y entra en vigor tras su publicacién en el
BOUAM, debiéndose publicar en el tablon de anuncios y en la pagina web del IUBM.
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